ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidn socializacién necesidades de contratacion de Instructores para el Centro
Latinoamericano de Especies Menores en la vigencia 2024.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

08 de enero del 2024 8:00 Am 1:00 Pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Sala de juntas subdireccion del Centro Centro Latinoamericano de Especies Menores

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Analizar las necesidades de personal Instructor del Centro de formacion en materia de
formacion profesional para la vigencia 2024.

2. Revisar el presupuesto de apertura asignado por la Direccion General para la vigencia 2024
y revisar los lineamientos para la gestion contrafactual del Centro en la vigencia 2024.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar el analisis de las necesidades de contratacion de personal Instructores para el Centro
Latinoamericano de Especies Menores en |a vigencia 2024.

DESARROLLO DE LA REUNION

El Subdirector (e) del Centro Latinoamericano de Especies Menores, el Coordinador de
Formacion Profesional, Empleo y Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo del CLEM y
el Coordinador Administrativo de Centro en cumplimiento de la normatividad vigente en
materia de contratacion estatal en Colombia y las Resoluciones 69 de 2014 por la cual se
definen delegaciones para los subdirectores de centro, Resolucion No. 1-02407 de 2023 y la
Resolucion 01-02406 de 2023 por la cual se delegan funciones en materia de contratacion y
convenios estatales, ordenacion del gasto y se dictan otras disposiciones en el SENA vy la
Circular No. 3-2023-000212 con asunto: “Contratacidn de Servicios Personales 2024, por la
cual se delegan funciones en materia de contratacion y convenios estatales, ordenacion del
gasto y se dictan otras disposiciones en el SENA para la vigencia 2024 (articulo 32 - numeral
3° de la Ley 80 de 1993) se reunieron el dia 08 de enero de 2024 con el fin de revisar las
necesidades de personal administrativo y/o apoyo a la gestion y demas perfiles segun las
metas, planes y proyectos del Centro de formacién en materia de formacion profesional e
indicador administrativos para la vigencia 2024, teniendo en cuenta:

a) La caracterizacién tecnoldgica del Centro, asociada a las necesidades del sector productivo
y al desarrollo del municipio y poblaciones de influencia del mismo
b) El plan tecnoldgico del centro
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c) Los lineamientos de contratacion sefalados en el Plan Operativo Anual del SENA -

y el Plan de Accién.
d) Oferta Indicativa

e) Las metas de formacion establecidas.
f) El analisis de la insuficiencia de personal de planta o de la especialidad requerida.

h) Los recursos disponibles asignados para la vigencia 2024

POA

2. Como resultado de la verificacidn realizada, se definieron las necesidades de contratacion

de personal Instructores de la siguiente manera:

Programas Comercio y Servicio:

CANTIDAD ; PROGRAMA DE
CONTRATES AREA NIVEL ESRRACIBN COMPETENCIA
COMERCIO ACTIVIDAD FiSICA Y
1 Y TECNICO c’gﬁiﬁg:ﬁl HABITOS DE VIDA
SERVICIOS SALUDABLE
APLICACION DE
CONOCIMIENTOS DE
LAS CIENCIAS
" C0M$RC'0 TECNICO ASESORIA NATURALES DE
SRS COMERCIAL ACUERDO CON
SITUACIONES DEL
CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL
COMERCIO
1 Y TECNICO cgsr;i?zg::L COMUNICACION
SERVICIOS
COMERCIO CULTURA
1 Y TECNICO C‘gﬁﬁg& EMPRENDEDORA Y
SERVICIOS EMPRESARIAL
COMERCIO DETERMINACION DE
1 Y TECNICO cgsl\iioRE:ﬁL CLIENTES
SERVICIOS POTENCIALES
EJERCER DERECHOS
FUNDAMENTALES DEL
TRABAJO EN EL
i C0M$ REIG R ASESORIA MARCO DE LA
SERVAEIDS COMERCIAL CONSTITUCION
POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
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COMERCIO ETICA PARA LA
Y TECNICO c’gﬁiﬁg:; CONSTRUCCION DE
SERVICIOS UNA CULTURA DE PAZ
COMERCIO
Y TECNICO C‘gﬁiﬁg:; MATEMATICAS
SERVICIOS
COMERCIO —— PROTECCION PARA LA
Y TECNICO m———— SALUD Y EL MEDIO
SERVICIOS AMBIENTE
COMERCIO ASESORIA
Y TECNICO CONEREIAL TIC
SERVICIOS
COMERCIO ASESORIA VERIFICACION DE LA
Y TECNICO SOMERGIAL EXPERIENCIA DE
SERVICIOS SERVICIO AL CLIENTE
MEDIR LA
COMERCIO EFECTIVIDAD DEL
Y TECNOLOGO DIR\?E:STCL“SJ . CANAL DE ACUERDO
SERVICIOS CON LAS METAS DE
VENTAS.
APOYAR ACTIVIDADES
QUE CONDUZCAN A
R LA IMPLEMENTACION,
INTEGRADA DE LA & STDEEN:ACE i
COMERCIO CALIDAD, MEDIO CESTIONDEECRMA
¥ TECNOLOGO AMBIENTE Y INDI\;IDUAL 5
SERVICIOS SEGURIDAD Y
ST ENEL INTEGRADA; DE
SRARAID ACUERDO A
PLANIFICACION
ESTABLECIDA POR LA
EMPRESA.
DOCUMENTAR LOS
PROCESOS
NECESARIOS PARA LA
GESTION IMPLEMENTACION
INTEGRADA DE LA | MANTENIMIENTO Y
COMERCIO CALIDAD, MEDIO MEJORA DE LOS
Y TECNOLOGO AMBIENTE Y SISTEMAS DE
SERVICIOS SEGURIDAD Y GESTION, DE FORMA
SALUD EN EL INDIVIDUAL O
TRABAJO INTEGRADA; SEGUN

PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA
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GARANTIZAR EL
GESTION CUMPLIMIENTO DE LA
INTEGRADA DE LA | NORMATIVIDAD Y
COMERCIO CALIDAD, MEDIO | LEGISLACION VIGENTE
Y TECNOLOGO AMBIENTE Y RELACIONADA CON
SERVICIOS SEGURIDAD Y LOS SISTEMAS DE
SALUD EN EL GESTION, SEGUN LA
TRABAJO NATURALEZA DE LA
ORGANIZACION
ESTABLECER EL
SEGUIMIENTO Y
RASTREO DE LOS
COM\ERC'O . GESTION PRODUCTOS SEGUN
SR LOGISTICA LA CADENA DE
SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES
E INTERNACIONALES
COSTEAR LA CADENA
DE
APROVISIONAMIENTO,
COMERCIO DISTRIBUCION Y
Y TECNOLOGO fg?&%ﬁ i TRANSPORTE DE
SERVICIOS ' ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y
ESTRATEGIAS DEL
PLAN LOGISTICO.
APOYAR LAS
ACTIVIDADES DE
GESTION DE LA | SALUD OCUPACIONAL
\fOMERC'O S SEGURIDAD Y DE ACUERDO CON EL
SERVIEIDS SALUD EN EL PROGRAMA
TRABAJO ESTABLECIDO Y
NORMATIVA LEGAL
VIGENTE.
ATENDER AL USUARIO
PERSONA EN CASO DE
GESTION DE LA ACCIDENTE Y
$OMERC'O TECNOLOGO |  SEGURIDADY ENFERMEDAD SUBITA
e SALUD EN EL DE ACUERDO CON
TRABAIO PROTOCOLOS DE
PRIMER
RESPONDIENTE.
EJECUTAR ACCIONES
COMERCIO iisglﬁ?‘[)igb“ DE PROMOCION DE LA
Y TECNOLOGO | "1/ in EN EL SALUD Y PREVENCION
SERVICIOS R DE RIESGOS DEL
TRABAJO PARA LA
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POBLACION CUBIERTA
Y NO CUBIERTA POR
EL SER. EN RELACION
CON LAS
NECESIDADES
IDENTIFICADAS

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES

APLICAR PRACTICAS
DE PROTECCION
AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE
ACUERDO CON LAS
POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y
LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES

GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA
MEDIANTE LA
APLICACION DE
PROGRAMAS DE
ACTIVIDAD FiSICA EN
LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES

37714 - INTERACTUAR
EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES
Y LABORALES SEGUN
LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNOLOGO

NEGOCIACION
INTERNACIONAL

DILIGENCIAR LOS
DOCUMENTOS SEGUN
NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS A
NIVEL INTERNO Y
EXTERNO.

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNOLOGO

NEGOCIACION
INTERNACIONAL

CONTROLAR LOS
PROCESOS DE
IMPORTACION Y
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EXPORTACION SEGUN
NORMATIVIDAD
VIGENTE Y ACUERDOS
ENTRE LAS PARTES.

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNOLOGO

ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE

DESARROLLAR LA
SOLUCION DE
SOFTWARE DE

ACUERDO CON EL

DISENO Y
METODOLOGIAS DE
DESARROLLO

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

APOYO
ADMINISTRATIVO
EN SALUD

38365 - ADMITIR
PERSONAS AL
SERVICIO SEGUN
NORMATIVA DE
SALUD

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

36180 - ENRIQUE LOW
MURTRA-
INTERACTUAR EN EL
CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL
DE ACUERDO CON
PRINCIPIOS ETICOS
PARA LA
CONSTRUCCION DE
UNA CULTURA DE PAZ.

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

38426 - ATENDER
CLIENTES DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO DE
SERVICIO Y
NORMATIVA

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

38560 - RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE
FRENTE A
SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE
MANERA
MATEMATICA EN
CONTEXTOS
LABORALES, SOCIALES
Y PERSONALES.

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE
ARCHIVOS

39032 - CONSERVAR
DOCUMENTOS DE
ARCHIVO DE
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ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y TIPOS DE

SOPORTE
37888 - RECONOCER
CONTABILIZACION RECURSOS
$OMERC'O fECNico | PEOPERACIONES | FINANCIEROS DE
=R COMERCIALES Y ACUERDO CON
FINANCIERAS METODOLOGIA Y
NORMATIVA
38560 - RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE
FRENTE A
SITUACIONES
COMERCIO Egﬁlii':ggﬂ%” SUSCEPTIBLES DE SER
Y TECNICO ABORDADAS DE
COMERCIALES Y
SERVICIOS S MANERA
MATEMATICA EN
CONTEXTOS
LABORALES, SOCIALES
Y PERSONALES.
COMERCIO EMPRENDIMIENTO | o
Y TECNICO Y FOMENTO L i
SERVICIOS EMPRESARIAL :
COMERCIO
ADMINISTRACION DE
y TECNICO | EN ENFERMERIA :
A INMUNOBIOLOGICOS
COMERCIO .
y TECNICO | EN ENFERMERIA AD&S:SE&&% SDE
SERVICIOS
38027 - ELABORAR
GESTION INFORMES
$OMERC'O ECNOLOGO | CONTABLE Y DE FINANCIEROS DE
L INFORMACION ACUERDO CON
FINANCIERA METODOLOGIAS Y
NORMATIVA
PROMOVER LA
EEETIE INTERACCION IDONEA
COMERQ CONTABLE Y DE CONSIGO MISMO,
Y TECNBLOGO [ oo CON LOS DEMAS Y
SERVICIOS ey CON LA NATURALEZA
EN LOS CONTEXTOS
LABORAL Y SOCIAL
COMERCIO cesTION COMPRENDER TEXTOS
v |TecNoLoGO | 2T L | ENINGLES EN FORMA
SERVICIOS ESCRITA Y AUDITIVA
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INFORMACION
FINANCIERA

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNOLOGO

GESTION
DOCUMENTAL

37939 - ORGANIZAR
FONDOS
DOCUMENTALES
ACUMULADOS DE
ACUERDO CON
METODOLOGIA
ARCHIVISTICA Y
NORMATIVA

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNOLOGO

GESTION
DOCUMENTAL

37714 - INTERACTUAR
EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES
Y LABORALES SEGUN
LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNOLOGO

GESTION
EMPRESARIAL

2902 - INTERVENIR EN
EL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS DE

MEJORAMIENTO
ORGANIZACIONAL
QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION
ADMINISTRATIVA

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNOLOGO

GESTION
EMPRESARIAL

3365 - PROYECTAR EL
MERCADO DE
ACUERDO CON EL
TIPO DE PRODUCTO O
SERVICIO Y
CARACTERISTICAS DE
LOS CONSUMIDORES Y
USUARIOS

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNOLOGO

GESTION
EMPRESARIAL

3379 - PLANEAR
ACTIVIDADES DE
MERCADEO QUE
RESPONDAN A LAS
NECESIDADES Y
EXPECTATIVAS DE LOS
CLIENTES Y A LOS
OBJETIVOS DE LA
EMPRESA.
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COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNOLOGO

GESTION TALENTO
HUMANO

210201011EJECUTAR
LAS ACCIONES DE
CAPACITACION,
DESARROLLO Y
MANTENIMIENTO DE
COMPETENCIAS
INDIVIDUALES Y DE
EQUIPOS DE TRABAJO,
DE ACUERDO CON EL
PLAN ESTABLECIDO

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

PROGRAMACION
DE SOFTWARE

38368 - DESARROLLAR
LA SOLUCION DE
SOFTWARE DE
ACUERDO CON EL
DISENO Y
METODOLOGIAS DE
DESARROLLO

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

RECURSOS
HUMANOS

210201048 -
SELECCIONAR
CANDIDATOS DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVA

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

RECURSOS
HUMANQOS

240202501 -
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORALY
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES
Y LABORALES SEGUN
LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNICO

SERVICIO DE
RESTAURANTE
MESA'Y BAR

37661 - SERVIR
ALIMENTOS Y BEBIDAS
DE ACUERDO CON
ESTANDARES
TECNICOS

COMERCIO
Y
SERVICIOS

TECNOLOGO

GESTION
BANCARIA Y DE
ENTIDADES
FINANCIERAS

1 - PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA
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EN LOS CONTEXTOS
LABORAL Y SOCIAL
33275 - ADMINISTRAR
GESTION LA CARTERA DE
" COMsRC[O TECNOLOGO |  BANCARIAY DE CREDITO DE ACUERDO
SRR ENTIDADES CON NORMAS
FINANCIERAS LEGALES,
INSTITUCIONALES.
37371 - UTILIZAR
HERRAMIENTAS
COMERCIO INFORMATICAS DE
i Y TECNICO SISTEMA ACUERDO CON LAS
SERVICIOS NECESIDADES DE
MANEJO DE
INFORMACION
CONTRATAR
SERVICIOS DE
. COM?C'O rEcnico | ASISTENCIAENLA | ACUERDO CON
FUNCION PUBLICA NORMATIVA Y
Aok PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
CONTABILIZAR EL
COMERCIO ADMINISTRACION PRESUPUESTO
1 Y TECNICO DE LA FUNCION APROBADO DE
SERVICIOS PUBLICA ACUERDO A LA
VIGENCIA
Programas Agropecuario:
CANTIDAD : PROGRAMA DE
CENTRNTE AREA NIVEL FORNINCISN COMPETENCIA
PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA
SISTEMAS CONSIGO MISMO, CON
1 AGROPECUARIO| TECNICO AGROPECUARIOS LOS DEMAS Y CON LA
ECOLOGICOS. NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL
PROPONER
ssraws | AT
2 AGROPECUARIO | TECNICO AGROPECUARIOS CONTRIBUYAN AL LOGRO
ECOLOGIEaS. DE LOS OBJETIVOS DE
ACUERDO CON EL NIVEL
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DE IMPORTANCIA Y
RESPONSABILIDAD DE LAS
FUNCIONES ASIGNADAS
POR LA ORGANIZACION.

AGROPECUARIO

TECNICO

OPERACIONES
FORESTALES

MANEJAR LABORES
CULTURALES NO
MECANIZABLES SEGUN
RECOMENDACION
TECNICA Y CULTIVO

AGROPECUARIO

TECNICO

OPERACIONES
FORESTALES

UTILIZAR HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE
ACUERDO CON LAS

NECESIDADES DE
MANEJO DE
INFORMACION

AGROPECUARIO

TECNICO

OPERACIONES
FORESTALES

APROVECHAR ARBOLES
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS

TECNICOS Y NORMATIVA

AGROPECUARIO

TECNOLOGO

CONSERVACION DE
RECURSOS NATURALES

DESARROLLAR
ESTRATEGIAS PARA EL
MANEJO Y
CONSERVACION DE LA
FAUNA SILVESTRE, DE
ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

AGROPECUARIO

TECNOLOGO

GESTION DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS

CONTABILIZAR LOS
RECURSOS DE
OPERACION, INVERSION Y
FINANCIACION DE
ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES

AGROPECUARIO

TECNOLOGO

GESTION DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS

PLANEAR ACTIVIDADES
DE MERCADEO QUE
RESPONDAN A LAS

NECESIDADES Y
EXPECTATIVAS DE LOS
CLIENTES Y A LOS
OBJETIVOS DE LA
EMPRESA.

AGROPECUARIO

TECNICO

MANEJO DE VIVERQOS

MANEJAR TECNICAS DE
PROPAGACION Y
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MANTENIMIENTO SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y
PRACTICAS REQUERIDAS.

AGROPECUARIO

TECNICO

MANEJO EMPRESARIAL
DE LA FINCA

ADMINISTRAR RECURSOS
LOGRANDO LA
PRODUCTIVIDAD DEL
AREA. (EQUIVALE A LA
NORMA NTS USNA 004
DEL MINCOMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO)

AGROPECUARIO

TECNICO

OPERACION TURISTICA
LOCAL

UTILIZAR HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE
ACUERDO CON LAS

NECESIDADES DE
MANEJO DE
INFORMACION.

AGROPECUARIO

TECNICO

PRODUCCION ACUICOLA

SEMBRAR ORGANISMOS
HIDROBIOLOGICOS DE
ACUERDO CON EL
SISTEMA, LA LINEA DE
PRODUCCION Y EL
PROTOCOLO PARA LA
ESPECIE.

AGROPECUARIO

OPERARIO

PRODUCCION EN
GRANJA AVICOLA

ENRIQUE LOW MURTRA-
INTERACTUAR EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO
Y SOCIAL DE ACUERDO
CON PRINCIPIOS ETICOS
PARA LA CONSTRUCCION
DE UNA CULTURA DE PAZ.

AGROPECUARIO

TECNICO

PROMOCION DE
SEGURIDAD
ALIMENTARIA

PROMOVER LA
PRODUCCION
AGROPECUARIA
ECOLOGICA EN LOS
GRUPOS POBLACIONALES
PARA FAVORECER EL
ACCESO A LOS
ALIMENTOS.

AGROPECUARIO

TECNICO

PROMOTORIA EN
MANEJO AMBIENTAL

TOMAR MUESTRAS DE
AGUA DE ACUERDO CON
MANUALES TECNICOS Y
NORMATIVA DEL SECTOR

AGROPECUARIO

TECNOLOGO

PREVENCION Y CONTROL
AMBIENTAL

COORDINAR CAMPARA
AMBIENTAL SEGUN
ESTRATEGIAS DE
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PROMOTORIA Y
NORMATIVA

AGROPECUARIO

TECNICO

PROCESAMIENTO DE
CARNES

ADECUAR MATERIAS
PRIMAS ALIMENTICIAS
SEGUN BUENAS
PRACTICAS DE
MANUFACTURA Y
PARAMETROS DE
PRODUCCION

AGROPECUARIO

TECNICO

PROMOTORIA
SOCIOAMBIENTAL EN
GRUPOS ETNICOS

NCLUIR LA
INTERCULTURALIDAD EN
LOS PROCESOS
FORMATIVOS SEGUN
ETNIAS Y CONTEXTO
TERRITORIAL.

AGROPECUARIO

TECNICO

PROMOTORIA
SOCIOAMBIENTAL EN
GRUPQOS ETNICOS

PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON
LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL

AGROPECUARIO

TECNICO

PROMOTORIA
SOCIOAMBIENTAL EN
GRUPQS ETNICOS

DESARROLLAR
ESTRATEGIAS PARA EL
MANEJO Y
CONSERVACION DE LA
FLORA SILVESTRE, DE
ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y LA
NORMATIVIDAD

Programas Virtual y complementaria:

CANTIDAD | PROGRAMA DE
coNTRATES | AREA NIVEL Fants COMPETENCIA
GOR-F-084 V01
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DEMAS, CON LA
NATURALEZA Y CON LA
TRASCENDENCIA

VIRTUAL

TECNICO

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS

RECONOCER RECURSOS
FINANCIEROS DE
ACUERDO CON
METODOLOGIA Y
NORMATIVA (1
INSTRUCTORES)

VIRTUAL

TECNICO

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS

INSTITUCIONAL DE
INTEGRALIDAD DE LA
FORMACION -
INTERACCION CONSIGO
MISMO, CON LOS
DEMAS, CON LA
NATURALEZA Y CON LA
TRASCENDENCIA

VIRTUAL

TECNICO

APOYO ADMINISTRATIVO EN
SALUD.

APOYAR EL PROCESO
DE AFILIACION DE LA
POBLACION AL SISTEMA
GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD SEGUN
NORMATIVA VIGENTE
(1 INSTRUCTORES)

VIRTUAL

TECNICO

APOYO ADMINISTRATIVO EN
SALUD.

INSTITUCIONAL DE
INTEGRALIDAD DE LA
FORMACION -
INTERACCION CONSIGO
MISMO, CON LOS
DEMAS, CON LA
NATURALEZA Y CON LA
TRASCENDENCIA

VIRTUAL

TECNICO

APOYO ADMINISTRATIVO EN
SALUD.

INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE
IDIOMAS - INGLES
VIRTUAL

VIRTUAL

TECNICO

SISTEMAS

IMPLEMENTAR LA RED
FiSICA DE DATOS
SEGUN DISENO Y

ESTANDARES TECNICOS.
(1 INSTRUCTORES)
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VIRTUAL

TECNICO

SISTEMAS

INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE
IDIOMAS - INGLES
VIRTUAL

VIRTUAL

TECNOLOGO

ANALISIS Y DESARROLLO DE

SOFTWARE.

DISENAR LA SOLUCION
DE SOFTWARE DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y
REQUISITOS TECNICOS

VIRTUAL

TECNOLOGO

ANIMACION DIGITAL

ELABORAR EL
ANIMATIC SEGUN EL
STORY BOARD,
PLANEAR LA PUESTA EN
ESCENA Y ANIMACION
SEGUN EL ANIMATIC Y
REALIZAR LA
ANIMACION DEL
PERSONAJE SEGUN LA
PLANEACION DE LA
ESCENA.

VIRTUAL

TECNOLOGO

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

ELABORAR PRODUCTOS
EDITORIALES
MULTIMEDIA SEGUN
ACUERDO EDITORIAL Y
PARAMETROS
TECNICOS

VIRTUAL

TECNOLOGO

COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS

DISENAR AREAS DE
ALMACENAMIENTO
SEGUN ESTRATEGIAS DE
LOGISTICA Y SISTEMAS
DE ALMACENAIJE,
ELABORAR EL PLAN DE
COMPRAS SEGUN
METODOS DE
PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO

VIRTUAL

TECNOLOGO

GESTION
AGROEMPRESARIAL

ACONDICIONAR
PRODUCTO AGRICOLA
SEGUN MANUAL
TECNICO, CONTROLAR
LABORES AGRICOLAS
SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y
NORMATIVA,
COORDINAR
ACTIVIDADES DE
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SENA
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ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE
GESTION Y PROCESO
ADMINISTRATIVO, Y
COORDINAR
PRODUCCION DE
ESPECIE PECUARIA
SEGUN
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA

5 VIRTUAL TECNOLOGO

GESTION EFICIENTE DE LA
ENERGIA

CONFIGURAR EL
SISTEMA DE GESTION
DE LA ENERGIA DE
ACUERDO CON LA
NORMATIVA Y
ESTANDARES TECNICOS,
ESTRUCTURAR SISTEMA
DE ENERGIAS
RENOVABLES SEGUN
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA
AMBIENTAL

1 VIRTUAL TECNOLOGO

GESTION INTEGRAL DEL
TRANSPORTE

CALCULO DEL COSTO
DEL TRANSPORTE,
COORDINAR EL FLUJO
DE MERCANCIA SEGUN
EL PLAN DE OPERACION
Y PROCEDIMIENTOS,
COORDINAR EL
TRANSPORTE SEGUN
RUTAS Y MEDIOS,
DISENAR EL PLAN DE
DISTRIBUCION SEGUN
EL CANALY
NORMATIVA DE
TRANSPORTE Y
ELABORAR EL PLAN DE
TRANSPORTE SEGUN
MODOS Y NORMATIVA

3 VIRTUAL TECNOLOGO

DESARROLLO PUBLICITARIO

CONSTRUCCION DEL
BRIEF

Programas especiales:

GOR-F-084 V01




SENA
f;&&
CANTIDAD PROGRAMA DE
ConTRATOS | SUPERVISOR NIVEL RN COMPETENCIA
ALMACENAR
PRODUCTOS
ALIMENTICIOS
i PROGRAMAS R AGROINDUSTRIA SEGUN
ESPECIALES ALIMENTARIA NATURALEZA DEL
PRODUCTO Y
TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO
APLICAR PROCESOS
DE HIGIENIZACION
PARA EL
PROGRAMAS AGROINDUSTRIA PROCESAMIENTO
1 ESPECIALES | TCNICO ALIMENTARIA BEALIMENTOS
SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y
NORMATIVIDAD
VIGENTE
CONTROLAR
PUNTOS CRITICOS
" PROGRAMAS | _ .\ o AGROINDUSTRIA EDNEL;SOT)RL?CC;%%S
ESPECIALES ALIMENTARIA .
SEGUN
LEGISLACION
VIGENTE.
4 PROGRAMAS | _ .\ ASISTENCIA TRAMITE DE
ESPECIALES ADMINISTRATIVA DOCUMENTOS
RECONOCIMIENTO
5 PROGRAMAS R ASISTENCIA DE RECURSOS
ESPECIALES ADMINISTRATIVA CONTABLES Y
FINANCIEROS.
PROGRAMAS ASISTENCIA ATENCION A
2 ESPECIALES HEEEHED ADMINISTRATIVA CLIENTES
PROGRAMAS INFESRACION DE DESPACHO DE LA
1 o TECNICO OPERACIONES CATEA
LOGISTICAS
CONTABILIZACION DE | ..o 0 CIMIENTO
% PROGRAMAS BRI OPERACIONES B REFU RS
ESPECIALES CONTABLES Y S ANEIERES
FINANCIERAS
PREPARAR
PROGRAMAS TERRENO PARA
1 CeBEEES TECNICO | CULTIVOS AGRICOLAS SIEMBRESESLIN
CULTIVO Y
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SEMNA

REQUERIMIENTOS
TECNICOS.

PROGRAMAS
ESPECIALES

TECNICO

MANEJO DE VIVEROS

MANEJAR
TECNICAS DE
PROPAGACION Y
MANTENIMIENTO
SEGUN
PROCEDIMIENTOS
Y PRACTICAS
REQUERIDAS

PROGRAMAS
ESPECIALES

TECNICO

CONSERVACION DE
RECURSOS NATURALES

DESARROLLAR
ESTRATEGIAS PARA
EL MANEJO Y
CONSERVACION DE
LA FLORA
SILVESTRE, DE
ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE

PROGRAMAS
ESPECIALES

TECNICO

CONSERVACION DE
RECURSOS NATURALES

DESARROLLAR
ESTRATEGIAS PARA
EL MANEJO Y
CONSERVACION DE
LA FAUNA
SILVESTRE, DE
ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y LA
NORMATIVIDAD.

PROGRAMAS
ESPECIALES

TECNICO

CONSERVACION DE
RECURSOS NATURALES

IMPLEMENTAR
PRACTICAS DE
MANEJO Y
CONSERVACION DE
SUELOS,
APLICANDO
CRITERIOS
TECNICOS Y
NORMATIVIDAD
VIGENTE

PROGRAMAS
ESPECIALES

TECNICO

PRODUCCION
AGROPECUARIA

MANTENIMIENTO
DEL CULTIVO

PROGRAMAS
ESPECIALES

TECNICO

PRODUCCION
AGROPECUARIA

EJECUCION DE
LABORES
PECUARIAS
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=+ u_l phossl
/A
GESTION DE
PROGRAMAS RESIDUQS SOLIDOS
1 i TECNICO | MONITOREO AMBIENTAL R RGEEETNE
PELIGROSOS.
IMPLEMENTACION
2 PERS%CEEQ“S;S TECNICO SISTEMAS DE LA RED FiSICA
DE DATOS
INTEGRAR LOS
COMPONENTES
. GRAFICOS Y
PROGRAMAS INTEGRACION DE
2 TECNICO AUDIOVISUALES
ESPECIALES CONTENIDOS DIGITALES. ESTABLECIDOS EN
LA ESTRATEGIA
DIGITAL..
LA
3 PROGRAMAS EaNIE PROGRAMACION DE Dﬁigrzﬂgréﬁ BE
ESPECIALES SOFWARE SOFTWARE
SELECCION DE
PROGRAMAS CANDIDATOS Y
ESPECIALES TEENICO || RECURSOS HUMANOS VINCULACION DE
TRABAJADORES
DISENO DE
PROGRAMAS CEERIED OPERACION TURISTICA EXPERIENCIAS Y
ESPECIALES LOCAL PAQUETES
TURISTICOS
ORGANIZAR
EVENTOS DE
ACUERDO AL
P&%gg;ﬂés TECNICO | OPERACION DE EVENTOS | PORTAFOLIO DE
SERVICIOS Y AL
ESTUDIO DE
MERCADO
Programas especiales:
CANTIDAD PROGRAMA DE
PONTRATOS SUPERVISOR NIVEL CBRTAcIdR COMPETENCIA
MANEJO TECNICO Y | ESTABLECER PLAN
ADMINISTRATIVO | SANITARIO SEGUN
DE PEQUENAS Y ESPECIE ANIMAL,
PSSC;CEE&TE? COMPLEMENTARIA MEDIANAS PLAN DE
GRANJAS AVICOLAS | PRODUCCION Y
DE PONEDORA NORMATIVIDAD
COMERCIAL VIGENTE.
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SENA

EMPRENDEDOR EN

MANEJAR LA
PRODUCCION DE

PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION LAS ESRECIES
PRAGRAMAS COMPLEMENTARIA DE LECHE PECUARIAS
ESPECIALES CONFORME A LA
APLICANEO NORMATIVIDAD DE
BUENAS PRACTICAS
ANABERAS LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.
PROGRAMAS ENPRODUCCION Y
EspeciaLEs | COMPLEMENTARIA| -y e cciatizacion| TROCEDIMIENTO
DE CERDO EN PIE TECHICOY
NORMATIVA
MANEJAR COLMENA
SEGUN CRITERIOS
PROGRAMAS EMPRENDIMIENTO
COMPLEMENTARIA TECNICOS Y
ESPECIALES EN APICULTURA PR
AMBIENTAL
FORTALECIMIENTO ENEECAREL
OELNUDELD DESARROLLO
PROGREMAS COMPLEMENTARIA ORGANEACIGNAL ORGANIZACIONAL
ESPECIALES EN PRODUCTORES ;
SEGUN CRITERIOS
DEL SECTOR ESTRATEGICOS
AGROPECUARIO
APLICAR PROCESOS
DE HIGIENIZACION
PARA EL
PROCESAMIENTO
DE
EMPRENDEDOR EN AL"ﬁsggoRilffoN
PROSEAMAS COMPLEMENTARIA ELABORAGIEN B ESTABLECIDO Y
ESPECIALES DERIVADOS
KETEGS NORMATIVIDAD
VIGENTEMANEJAR
HERRAMIENTAS
INFORMATICAS
ASOCIADAS AL AREA
OBJETO DE LA
FORMACION
COMPETENCIA:
73310023 270401097
PROGRAMAS APLICACION DE LAS PROGRAMAR
ESPECIALES EERELEMEHERRIR BUENAS PRACTICAS | CULTIVO AGRICOLA

AGRICOLAS

SEGUN METODOS Y
NORMATIVA
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N
COMPETENCIA:
270401053
PROGRAMAS CULTURALES NO
ESPECIALES COMPLEMENTARIA| EN PRODUCCION SN —
DE FRUTALES -
REBERNES RECOMENDACION
TECNICA Y CULTIVO
R
PROGRAMAS RMERENDIMIENTO SEMBRAR CULTIVO
ESPECIALES COMPLEMENTARIA Eg;g&?}iﬁ%c\){” DE ACUERDO CON
EEREME MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA
COMPETENCIA:
270401124
S P;iiﬁﬁ;ﬁ NS MANEJAR LABORES
PROGRAMAS CULTURALES SEGUN
ESPECIALES COMPLEMENTARIA | EN PRODUCCION BROCERIKAIENTOS
DE FRUTALES ;
SE it TECNICOS Y BUENAS
PRACTICAS
AGRICOLAS
e
EMPRENDEDOR EN i
PROGRAMAS PRODUCCION Y
ESPECIALES COMPLEMENTARI COMERCIALIZACION CHUUL%E'EAS[IJE(ISJS:;J
DE P\;m;gs EN | RECOMENDACIONES
TECNICAS.
FOMENTAR
CULTURA
PROGRAMAS COMPLEMENTARIA COMPORTAMIENTO EMPF;EEE%%DORA
ESPECIALES EMPRENDEDOR HABILIDADESY
COMPETENCIAS
PERSONALES
FORTALECIMIENTO
DEL MODELO ENFOCAR EL
ORGANIZACIONAL DESARROLLO
PSS?,(E;E&TE‘;S COMPLEMENTARIA| EN PRODUCTORES | ORGANIZACIONAL
DEL SEGUN CRITERIOS
SECTOR ESTRATEGICO

AGROPECUARIO
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ESTRUCTURAR EL
GESTION DE PLAN ESTRATEGICO
MERCADO, DE MERCADEO DE
PROGRAMAS COMERCIALIZACION | ACUERDO CON EL
1 ESPECIALES COMPLEMENT/ARIA Y VENTAS - BASADO | COMPORTAMIENTO
EN EL MODELO DEL MERCADO Y
CANVAS DIRECCIONAMIENTO
ORGANIZACIONAL
FOMENTAR
CULTURA
ND
" PROGRAMAS R — COMPORTAMIENTO EMPF;EEGUENDORA
ESPECIALES EMPRENDEDOR ARITORBES Y
COMPETENCIAS
PERSONALES
Programas especiales:
i Area Nivel Program.a'de Competencia
Contratos Formacion
RECOLECTAR LOS
RESIDUOS SOLIDOS
POTENCIALMENTE
MANEJO DE RECICLABLES DE
1 Pgs?,(égmf'és COMPLEMENTARIA | LOS RESIDUOS ACUERO A
SOLIDOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD
VIGENTE
ESTRUCTURAR UN
FORMULACION | SISTEMA DE GESTION
PROGRAMAS DE SISTEMAS AMBIENTAL
! ESPECIALES COMELEMENTARIA DE GESTION SIGUIENDO
AMBIENTAL NORMATIVIDAD
AMBIENTAL
APLICAR PLAN DE
EsTRATEGIAs |  AHIMENTACION
PR PR bi SEGUN ESPECIE
NIMAL
1 ESBECIATES COMPLEMENTARIA P — ANIMAL, PLAN DE
e ie PRODUCCION Y
NORMATIVIDAD
VIGENTE
HIGIENE Y MANIPULAR
1 P;S?,(EEQTE’? COMPLEMENTARIA | MANIPULACION ALIMENTOS DE
DE ALIMENTOS | ACUERDO CON LA
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NORMATIVIDAD
VIGENTE
CUIDAR A LA
ATENCION PERSONA EN LA
INTEGRAL EN RECUPERACION DE
SALUD CON LOS PATRONES
PROGRAMAS ENFOQUE FUNCIONALES SEGUN
1 ESPECIALES COMPBLEMENTARIS PSICOSOCIAL A | DELEGACION, CICLO
VICTIMAS DE | DEL PROCESO VITALY
CONFLICTO PROTOCOLOS
ARMADO INSTITUCIONALES
VIGENTES.
GENERAR LA
INFORMACION
INGRESOS Y
PROGRAMAS CONTABLE
y ESPECIALES COMBLEMENTARIR PEg?gI}(ﬁEs FINANCIERA Y FISCAL
SEGUN NORMAS
LEGALES Y POLITICAS
MANEJAR LABORES
MANEJO DE CULTURALES NO
PROGRAMAS CULTIVOS EN MECANIZABLES
1 ESPECIALES COMELEMEHTARIA AGRICULTURA SEGUN
URBANA RECOMENDACION
TECNICA Y CULTIVO

CONCLUSIONES

De acuerdo con lo anterior, una vez realizada la revisién de las necesidades y el presupuesto

asignado se concluye que se procedera a realizar el alistamiento, revision y los ajustes

necesarios de los estudios previos para la contratacion teniendo en cuenta los lineamientos

impartidos desde la Direccion General y Regional atendiendo las necesidades antes
mencionadas del Centro de Formacion, para la ejecucion y cumplimiento de metas para la

vigencia 2024.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la

informacion:

La informacidn de este documento se debe clasificar como:
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SENSIBLE

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Proyeccion y elaboracion de | 09 de David Francisco Galvez
estudios previos enero Saldarriaga.

Proyectar y elaborar pliegos vy
contratos en SECOP Il, una vez se
las autorizaciones
correspondientes.

realice

una vez sea contra

Juridico una vez

contratada.

Lider de contratacion

Revision de contratista

tada.

J

sea
[

1
fil

7

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA

IRM

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

CLEM - SUBDIRECTOR
(E) CENTRO

9.G5

DAVID FRANCISCO GALVEZ

CLEM - COORDINADOR

[
. [

SALDARRIAGA ADMINISTRATIVO
ROOSEVELT JOSE VELASQUEZ CLEM - COORDINADOR(| \
LONDONO DE FORMACION (@

YUDY FALLA BOHORQUEZ

CLEM - COORDINADOR

y

(

ACADEMICO
PAOLA ANDREA RESTREPO CLEM - COORDINADQR/"_"_DS Z{\; !‘
ACADEMICO
ANTONIO JOSE LOPEZ CLEM - COORDINADOR !
ACADEMICO cmp7', Jez )
OMAR HUMBERTO LOPEZ CLEM - COORDINADOR // % /% /
ACADEMICO ( (At 7 K5
LEIDY VANESSA GALLEGO CLEM - COORDINADOR _ ‘
ACADEMICO ,
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SENO

N

JHON FERNANDO VILLADA SERNA

CLEM - COORDINADOR
ACADEMICO

| 4 WYas

LUISA FERNANDA JIMENEZ

CLEM
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